[MODEL, versie maart 2026]

Verklaring exclusieve instructiebevoegdheid 

Aan: de Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid, mevrouw K.T. van Bruggen
In te dienen bij: de KNB te Den Haag

Wijze van indienen: 
maak een scan van de originele ondertekende verklaring. Stuur deze als pdf-bestand door middel van de ontvangen droplink (SecuDoc) naar de KNB/Ctn. Stuur het origineel niet per post.

De ondergetekenden:
1. De heer/mevrouw mr. *** (volledige naam invullen), geboren op *** te ***, notaris in de gemeente ***, hierna te noemen: “*** (verkorte naam invullen)”; 
en
2. de heer/mevrouw mr. (volledige naam invullen), geboren op…….te ……., kandidaat-notaris in de gemeente …….., hierna te noemen: “*** (verkorte naam invullen)”; 
hierna tezamen ook te noemen: “verzoekers”;
verklaren:
· dat *** sinds….. notaris is en gevestigd is in de gemeente *** ;

· dat *** sinds …. werkzaam is als kandidaat-notaris; 

· dat *** aangewezen wil worden als toegevoegd notaris in het protocol van *** en dat *** (notaris) *** (kandidaat-notaris) als zodanig wil aanwijzen;

· dat in het hierna volgende ervan wordt uitgegaan dat de Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid, mevrouw K.T. van Bruggen, de toevoeging goedkeurt;

· dat *** ten aanzien van de notariële werkzaamheden van de (beoogd) toegevoegd notaris de verantwoordelijkheid blijft dragen voor - en het toezicht uitoefent op *** als bedoeld in artikel 30b, tweede lid, van de Wet op het notarisambt (hierna: “Wna”) en daarmee de exclusieve instructiebevoegdheid uitoefent ten aanzien van de notariële werkzaamheden van ***;

· dat *** ten aanzien van de notariële werkzaamheden als toegevoegd notaris onder de exclusieve instructiebevoegdheid, de verantwoordelijkheid en de uitoefening van het bijbehorende toezicht van *** valt, als bedoeld in artikel 30b, tweede lid Wna;

· dat de verzoekers zich ervan bewust zijn dat in het bijzonder de instructiebevoegdheid van *** niet afdoet aan de eigen/zelfstandige verantwoordelijkheid van *** te functioneren in overeenstemming met de notariële wet- en regelgeving, waaronder de Verordening beroeps- en gedragsregels 2011;

· dat de verzoekers zich ervan bewust zijn dat het voor het functioneren van *** als toegevoegd notaris essentieel is dat tussen *** (dan wel een aan deze gelieerde vennootschap waar de werknemers van het notariskantoor in dienst zijn) en *** een arbeidsovereenkomst bestaat, die gedurende het functioneren van *** als toegevoegd notaris blijft bestaan; 

· dat de verzoekers zich realiseren dat de toevoeging van rechtswege zal eindigen op het moment dat *** als ondernemer bij het kantoor betrokken wordt en/of de arbeidsovereenkomst van *** eindigt als bedoeld in artikel 30d, eerste lid, sub a Wna en/of *** als notaris defungeert als bedoeld in artikel 30d, eerste lid, sub b Wna en/of sprake is van één van de andere gronden als genoemd in artikel 30d, eerste lid, Wna, onverminderd de verplichting om hiervan onverwijld aantekening te maken in het register voor het notariaat als bedoeld in artikel 5, eerste lid Wna.

Getekend te ……………………………… op ………………………………………... 

………………………………………………………..		……………………………………………………………………
*** (notaris) 					*** (kandidaat-notaris)


Toelichting op het vereiste toezicht en verantwoordelijkheid
Ter invulling van het vereiste toezicht voortvloeiend uit deze exclusieve instructiebevoegdheid kan worden gedacht aan de volgende afspraken tussen de notaris en de (beoogd) toegevoegd notaris.
· Hoe vaak en op welke wijze vindt er overleg plaats tussen de notaris en de toegevoegd notaris?
· Over welke onderwerpen wordt overlegd en hoe wordt een follow up gewaarborgd?
· Op welke wijze wordt er invulling gegeven aan het bespreken van integriteitskwesties en dilemma’s? 
· Hoe worden reflectiemomenten en het vragen van feedback door de toegevoegd notaris gewaarborgd? 
· Hoe om te gaan met een principieel verschil van inzicht over de (invulling van) de ambtsuitoefening?
· De mate van inzicht die de toegevoegd notaris krijgt in de bedrijfsvoering van de notaris, waaronder uitdrukkelijk ook de notariële ambtsverplichtingen die voortvloeien uit wet- of regelgeving worden verstaan.
Indien de toegevoegd notaris op een bijkantoor van de notaris werkt/gaat werken, dient nagedacht te worden over de wijze waarop structureel invulling wordt gegeven aan het toezicht op afstand (als bedoeld in artikel 30b, tweede lid Wna). Hierbij dient in ieder geval aandacht geschonken te worden aan: 
· De reikwijdte en omschrijving van het toezicht op afstand van de notaris op de toegevoegd notaris; 
· Vaste bespreekpunten tussen de notaris en de toegevoegd notaris[footnoteRef:1] [1:  Denk hierbij aan: wat staat er in/ op de agenda (welke aktes, welke cliënten) van de toegevoegd notaris, lopende zaken, Wwft-kwesties, (intake) nieuwe cliënten doornemen, lastige gevallen /situaties bespreken, personele kwesties (bezetting), terugblik recent gepasseerde aktes.] 

· Omschrijving van de feitelijke situatie op het bijkantoor (personeel, fysieke afstand tot het hoofdkantoor, soort zaken etc.) en de instructiebevoegdheid die de toegevoegd notaris krijgt. 
· De frequentie van een fysiek bezoek van de notaris aan de toegevoegd notaris en/of omgekeerd.

Toelichting op de vereiste gezagsverhouding; belang van het voortduren van de arbeidsovereenkomst
Voor het zijn van toegevoegd notaris geldt dat er een gezagsverhouding moet bestaan tussen de notaris en de toegevoegd notaris. De wet gaat hierbij uit van een arbeidsovereenkomst. De toegevoegd notaris is een werknemer. Dit betekent dat de toegevoegd notaris naar zijn aard geen ondernemer kan zijn danwel op basis van de arbeidsovereenkomst recht mag hebben op een winstaandeel in het kantoor. Iemand die is toegetreden als partner bij het kantoor of deel uitmaakt van de maatschap is namelijk niet meer werknemer, omdat een gezagsverhouding (lees: arbeidsovereenkomst) ontbreekt. 

Er mag extern niet de suggestie gewekt worden dat de toegevoegd notaris anders dan in loondienst werkt (bijvoorbeeld door de vermelding van ‘partnership’ op de website). Evenmin mag de toegevoegd notaris zich ‘notaris’ laten noemen, omdat de term ‘notaris’ is voorbehouden tot de notaris-ondernemer.

Op het moment dat de arbeidsovereenkomst van de toegevoegd notaris komt te vervallen door een overgang naar het ondernemerschap, door bijvoorbeeld toetreding tot de maatschap, vervalt de positie als toegevoegd notaris per het moment van ondernemer worden. Dit gebeurt van rechtswege. De toegevoegd notaris is dan automatisch weer kandidaat-notaris en is op dat moment niet meer als toegevoegd notaris bevoegd om akten te passeren. Het belang hiervan kan niet genoeg worden benadrukt. De kandidaat-notaris (voormalig toegevoegd notaris) kan wel akten passeren op de momenten dat hij/zij de 'gewone' waarneming heeft.

Verantwoordelijkheid
Naleving van hetgeen in deze verklaring is opgenomen is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van de notaris en de toegevoegd notaris. Beiden hebben daarvoor een eigenstandige notariële verantwoordelijkheid.
Voor meer informatie: https://www.knb.nl/ons-beroep/loopbaan/toegevoegd-notaris/
