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Datum  : 24 september 2025 
Agendapunt : 4.a. 
Onderwerp : Herbenoeming van mr. G.T. Tjadens als voorzitter van de ledenraad 
Van  : Secretaris ledenraad 
 
Status  :  ter informatie  ter bespreking      ter beslissing  
 
 
Vragen aan de ledenraad:  

1. Wenst de ledenraad de huidige voorzitter, mr. G.T. (Guido) Tjadens, per 1 
oktober 2025 te herbenoemen als voorzitter van de ledenraad voor de duur van 
één jaar? 

2. Wenst de ledenraad de heer Tjadens tevens te herbenoemen als voorzitter van de 
Commissie van Advies (CvA)? 

3. Wenst de ledenraad de huidige plaatsvervangend voorzitter, mr. N. (Nadir) 
Trabelski, per 1 oktober 2025 te herbenoemen als plaatsvervangend voorzitter 
van de ledenraad voor de duur van één jaar? 

 
Toelichting 

• In de vergadering van 25 september 2024 heeft de ledenraad besloten de heer 
Tjadens en de heer Trabelski per 1 januari 2025 voor de duur van één jaar te 
benoemen als respectievelijk voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van de 
ledenraad. 

• Op grond van artikel 67, derde lid, van de Wna wijst de ledenraad echter jaarlijks 
per 1 oktober uit de voorzitters van de ringbesturen de voorzitter en 
plaatsvervangend voorzitter van de ledenraad aan. 

• Dit betekent dat de huidige termijn van zowel de heer Tjadens als van de heer 
Trabelski op 30 september 2025 afloopt. 

• Om te voldoen aan deze wettelijke bepaling wordt voorgesteld hen per 1 oktober 
2025 opnieuw te benoemen voor de duur van één jaar. 

• In aansluiting daarop wordt voorgesteld de heer Tjadens tevens te herbenoemen 
als voorzitter van de CvA. 

 
Advies vacaturecommissie 
De vacaturecommissie zal in de vergadering van de ledenraad een terugkoppeling geven 
van de gevoerde gesprekken. 
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Datum  : 24 september 2025 
Agendapunt : 4.b. 
Onderwerp : Benoeming van mr. J. Prinsen als bestuurslid stichting Connie Bletz 
Van  : Secretaris ledenraad 
 
Status  :  ter informatie  ter bespreking      ter beslissing  
 
 
Vraag aan de ledenraad:  
Wenst de ledenraad de heer Prinsen per 25 september 2025 te benoemen als bestuurslid 
van de stichting Connie Bletz? 
 
Toelichting 

• Het bestuur van de stichting Connie Bletz wordt gevormd door Christ-Jan van 
Haperen, Nadir Trabelski en Iris Hoogendam. 

• [Vanwege langdurige afwezigheid heeft Iris Hoogendam besloten haar functie als 
bestuurslid neer te leggen.] 

• Conform artikel 5, lid 1, van de statuten dient het bestuur uit drie of vijf leden te 
bestaan. 

• Daarnaast bepaalt artikel 5, lid 3, dat bij de benoeming ten minste één bestuurder 
lid is van het bestuur van de KNB. 

 
Om te voldoen aan de statuten en de continuïteit van het bestuur te waarborgen, wordt 
de benoeming van de heer Prinsen als nieuw bestuurslid van de stichting Connie Bletz 
geagendeerd voor de ledenraadsvergadering van 24 september 2025. De benoeming zou 
ingaan per 25 september 2025. 
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Datum  : 24 september 2025 
Agendapunt : 5.a. 
Onderwerp : Klachtenbemiddeling KNB 
Van  : Ingeborg Braun en Karen Verkerk 
 
Status  :  ter informatie  ter bespreking      ter beslissing  
 
 
Voorstel  
Toelichting op het proces van klachtenbemiddeling alsmede toelichting op een 
verandering in de werkwijze. 
 
Toelichting  
De KNB biedt de mogelijkheid voor particulieren om klachten over een notaris bij de KNB 
te melden. Doelstelling van deze mogelijkheid is dat cliënt en notaris – met een beperkte 
tussenkomst van de KNB – samen tot een oplossing komen. In veel gevallen is de 
communicatie tussen cliënt en notaris licht verstoord of onhandig geweest en is de 
ontstane onvrede makkelijk op te lossen. In ongeveer twee derde van de klachten wordt 
het dossier gesloten en is de klacht opgelost. Hiermee worden klachten bij de 
tuchtrechter en de geschillencommissie voorkomen. De KNB neemt geen standpunt in 
over het handelen van de notaris of de over de juistheid van diens afwegingen. Het 
betreft een volledig schriftelijk proces. De tussenkomst van de KNB is op basis van 
vrijwilligheid van zowel de notaris als de cliënt. Voorts lenen sommige zaken zich niet 
voor de tussenkomst.  
 
Verwachtingen 
In een aantal gevallen wordt door cliënten en notarissen aangegeven dat ze graag 
hadden gezien dat de KNB een actievere rol zou aannemen en een onafhankelijke 
mening zou geven over de gebeurtenissen. De cliënt vindt soms de stap naar de Kamer 
voor het Notariaat een stap te vergaan, maar zoekt tegelijkertijd wel duidelijkheid. 
Tenslotte  blijkt vaak dat klagers graag een verhaal kwijt willen in een wat meer 
persoonlijk contact met de KNB. Daarbij is in sommige gevallen de bevestiging dat vanuit 
de zijde van de KNB het handelen van de notaris niet als bijzonder is te duiden al 
voldoende om het ontstane gevoel van onbehagen weg te nemen.  
 
Oordeel KNB 
Soms ligt hetgeen de KNB biedt en wat de wens of de verwachting is ver uit elkaar. De 
KNB is geen (tucht)rechter en het past de KNB ook niet om op de stoel van de 
(tucht)rechter te gaan zitten. Het is in dat licht niet goed uit te leggen als de KNB toch 
een oordeel zou geven over het handelen van de notaris. In de correspondentie wordt 
duidelijk aangegeven dat de KNB dit niet doet, maar de verwachting blijft toch aanwezig. 
Het is naar de mening van de KNB kortom niet mogelijk om aan deze verwachting te 
voldoen. 
 
Dat laat onverlet dat de KNB in sommige situaties wel zou kunnen aangeven aan de 
cliënt dat op basis van diens relaas de notaris niet afwijkend gehandeld heeft. Gedacht 
kan hier worden aan situaties waarin een notaris met een beroep op bijvoorbeeld de 
geheimhouding bepaalde informatie niet heeft verstrekt. Mocht het oordeel van de KNB 
zijn dat de notaris mogelijk toch een onjuiste afweging heeft gemaakt, dan kan de KNB 
contact met de notaris opnemen om meer informatie te vergaren en eventueel de notaris 
te vragen zijn oordeel te heroverwegen. De KNB blijft hiermee weg van het geven van 
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een oordeel maar laat zich wel uit over het toegepaste werkproces. Zulks altijd met de 
kanttekening dat dit is op basis van de verstrekte informatie.  
 
Dit zou een aanvulling zijn op het huidige proces rond de klachtenbehandeling wat meer 
tegemoet komt aan de verwachtingen zonder dat de KNB de klacht beoordeelt. Het is 
nog onduidelijk of dit ook zal leiden tot meer klachten die opgelost worden, maar dit zal 
in een latere evaluatie bekeken moeten worden.  
 
Publieksinformatie 
Naast de aanpassing van de werkwijze rond de behandeling van klachten van 
particulieren is zichtbaar dat veel klachten gaan over hooggespannen verwachtingen van 
de cliënten van de notaris. De KNB wil daarom kijken of het mogelijk is om op de 
publiekswebsite van de KNB op een andere wijze dan nu het geval is, uit te leggen wat 
de cliënten van de notaris mogen verwachten. De KNB kan dan bij de informatie hoe 
cliënten hun klacht bij de KNB kunnen voorleggen al verwijzen naar deze informatie. 
Mogelijk geeft dit dan aanleiding voor cliënten om bij voorbaat van het indienen van een 
klacht af te zien. Bij klachten waarvan naar het oordeel van de KNB de notaris op een 
juiste wijze heeft gehandeld, kan dan wederom naar deze informatie verwezen worden.  
 
Conclusie 
Als aanvulling op de bestaande werkwijze zal de KNB daar waar mogelijk en nodig in 
algemene zin het werkproces van de notaris duiden. Dit zal naar verwachting vaker 
leiden tot begrip bij klagers, zodat de klacht kan worden opgelost en afgesloten. 
      
Bijlage: 
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Datum  : 24 september 2025 
Agendapunt : 5.b. 
Onderwerp : Aanpassing Reglement benoeming en aftreden leden van het bestuur 
Van  : De voorzitter 
 
Status  :  ter informatie  ter bespreking      ter beslissing  
 
 
Vraag aan de ledenraad: 

1. Wat vindt u van de voorgestelde aanvulling van het Reglement benoeming en 
aftreden van de leden van het bestuur, zoals opgenomen in het conceptvoorstel? 

 
Toelichting:  
De Vacaturecommissie (hierna: VC) heeft aangegeven dat er behoefte is het Reglement 
benoeming en aftreden van de leden van het bestuur aan te vullen, om het voortraject 
en de rol van de VC daarin te codificeren en preciseren. De VC heeft de secretaris van de 
ledenraad gevraagd een conceptvoorstel voor te bereiden. Dit voorstel is intern gedeeld 
en wordt nu door de VC als gespreksstuk aan de ledenraad voorgelegd. Voor deze 
ledenraad is dit vooral bedoeld ter informatie, zodat u op de hoogte bent van de 
voortgang, en als uitnodiging om mee te denken over mogelijke verbeteringen of 
aanvullingen. Het doel van deze aanpassing is de huidige praktijk te codificeren en te 
verduidelijken. 
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Agendapunt 05.b 

Voorstel tot wijziging van het “Reglement benoeming en aftreden van de leden van het 
bestuur” 
 
Voorgesteld wordt om in het “Reglement benoeming en aftreden van de leden van het bestuur” 
een nieuw artikel 0 op te nemen, voorafgaand aan artikel 1 (Kandidaatstelling). 
 
Voortraject benoeming bestuursleden (art. 0) 
Artikel 0 (nieuw) 
1. Uiterlijk [twaalf weken] voor de ledenraadsvergadering waarin een verkiezing van 

bestuursleden plaatsvindt, meldt het bestuur aan de vacaturecommissie en de ledenraad het 
aantal vacatures. Het bestuur stelt in samenspraak met de vacaturecommissie een 
conceptprofielschets op en legt deze ter goedkeuring voor aan de ledenraad. De ledenraad 
stelt de profielschets vast. Na vaststelling van de profielschets start het bestuur de werving 
van kandidaten. 

 
2. Het bestuur deelt de namen en relevante informatie over alle geworven kandidaten en alle 

personen die hebben gesolliciteerd op de functie uiterlijk [zes weken] vóór de 
ledenraadsvergadering met de secretaris en voorzitter van de ledenraad. De 
vacaturecommissie en het bestuur bespreken gezamenlijk alle kandidaten. In overleg wordt 
bepaald welke personen worden uitgenodigd voor een gesprek, zodat de vacaturecommissie 
en daarmee de ledenraad volledig geïnformeerd zijn. Deze gesprekken vinden plaats voor de 
formele kandidaatstelling, idealiter tussen [tien en zes weken] vóór de 
ledenraadsvergadering. 

 
3. De vacaturecommissie en het bestuur koppelen gezamenlijk hun bevindingen en advies 

uiterlijk [twee weken en één dag] vóór de ledenraadsvergadering terug aan het secretaris en 
voorzitter van de ledenraad. 

 
 
Kandidaatstelling (art. 1) 
Artikel 1 
1. Voor de verkiezing van een bestuurslid worden vacature kandidaten gesteld door het bestuur 

of door ten minste zes ledenraadsleden. Het bestuur treedt met de vacaturecommissie van 
de ledenraad in overleg alvorens tot kandidaatstelling over te gaan. 
  

2. Het stellen van een kandidaat geschiedt schriftelijk bij de voorzitter van de ledenraad, 
uiterlijk [vijf weken] vóór de ledenraadsvergadering waarin over de voorziening in de 
vacature moet worden beslist. 
 

Zittingstermijnen (art. 2-3) 
Artikel 2 
1. De zittingstermijn van een bestuurslid vangt aan op het tijdstip dat door de ledenraad bij de 

verkiezing is vastgesteld. 
  

2. De zittingstermijnen van de bestuursleden worden vastgesteld met inachtneming van een 
door het bestuur opgesteld rooster van aftreden waardoor de continuïteit zoveel mogelijk 
wordt gewaarborgd. 

 
Artikel 3 
1. Een bestuurslid defungeert door het verstrijken van de termijn waarvoor hij benoemd is en 

met ingang van de dag waarop hij het lidmaatschap van de KNB verliest. 
  

https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/475
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/475
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/476
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/477
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/478
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/479
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2. Een kandidaat-notaris die tot notaris wordt benoemd defungeert als bestuurslid per een 
oktober volgende op de datum van zijn benoeming. De ledenraad kan het bestuurslid 
verzoeken lid van het bestuur te blijven totdat in de opvolging is voorzien. 

Voorzitter (art. 4) 
Artikel 4 
1. Een bestuurslid kan niet eerder dan met ingang van zijn tweede zittingsjaar tot voorzitter of 

plaatsvervangend voorzitter worden gekozen. De voorzitter en zijn plaatsvervanger kunnen 
ten hoogste eenmaal als zodanig worden herkozen. 
  

2. De ledenraad kan van het bepaalde in lid 1 afwijken. 
 

Inkomend voorzitter (art. 5) 
Artikel 5 
1. De ledenraad kan een bestuurslid als inkomend voorzitter aanwijzen. Een bestuurslid kan 

niet eerder dan met ingang van zijn tweede zittingsjaar tot inkomend voorzitter worden 
aangewezen; deze aanwijzing geschiedt voor één jaar en kan ten hoogste tweemaal 
achtereenvolgens plaatsvinden. 
  

2. De ledenraad kan van het bepaalde in lid 1 afwijken. 
 

Onverenigbaarheden (art. 6) 
Artikel 6 
Het lidmaatschap van het bestuur is niet verenigbaar met het lidmaatschap of plaatsvervangend 
lidmaatschap van een kamer van toezicht of met het lidmaatschap van een ringbestuur. 
 
Schorsing en ontslag (art. 7) 
Artikel 7 
1. Voor een besluit tot schorsing of ontslag van een bestuurslid is een meerderheid vereist van 

ten minste twee derden van de geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin 
ledenraadsleden uit ten minste twee derden van de ringen aanwezig of vertegenwoordigd 
zijn. 
  

2. Na een besluit tot schorsing dient de ledenraad binnen drie maanden over ontslag te 
beslissen, tenzij het geschorste bestuurslid binnen die termijn uit anderen hoofde 
defungeert. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot 
ontslag eindigt door het verloop van die termijn. 
 

Slotbepalingen (art. 8-9) 
Artikel 8 
De Algemene Termijnenwet is op dit reglement van overeenkomstige toepassing. 
 
Artikel 9 
Dit reglement is vastgesteld in de vergadering van de ledenraad, gehouden op 16 februari 2000 
en treedt direct in werking. 
 

https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/480
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/481
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/482
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/483
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/484
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/485
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/486
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/487
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/488
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/489
https://www.wet-en-regelgeving-notariaat.nl/overige-regelgeving/content/490
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Datum  : 24 september 2025 
Agendapunt : 05.d 
Onderwerp : Governanceverklaring ledenraad en ringbestuur 
Van  : De voorzitter 
 
Status  :  ter informatie  ter bespreking      ter beslissing  
 
 
Vragen aan de ledenraad: 

1. Kunt u instemmen met vaststelling van de governanceverklaring voor leden van 
de ledenraad en het ringbestuur (versie d.d. 8 september 2025) zoals opgenomen 
in de agendabundel? 

2. Is het wenselijk om, na vaststelling van dit document, alle ringbestuursleden en 
leden van de ledenraad te verzoeken deze verklaring alsnog te ondertekenen? 

 
Toelichting:  
In eerdere vergaderingen van de ledenraad is gesproken over de governance en 
compliance van de ledenraad. Hierbij is besproken dat het opmerkelijk is dat er geen 
governanceverklaring wordt voorgelegd ter ondertekening aan leden die toetreden tot 
een ringbestuur en de ledenraad. Voor aanstelling binnen de Kamer voor het Notariaat 
gebeurt dit wel. 
 
Om in de toekomst mogelijke moeilijke situaties en besluiten te voorkomen, is in de 
ledenraadsvergadering d.d. 2 juli jl. vanuit de ledenraad de wens uitgesproken om een 
dergelijke overeenkomst ook op te stellen voor ringbestuursleden en leden van de 
ledenraad. Op 11 augustus jl. heeft de secretaris van de ledenraad alvast een eerste 
concept van de governanceverklaring per e-mail gedeeld met de leden van de ledenraad 
met het verzoek om opmerkingen uiterlijk 1 september 2025 met de voorzitter en de 
secretaris van de ledenraad te delen. De input die naar aanleiding van dit verzoek is 
ontvangen is verwerkt in het definitieve concept dat is opgenomen in de agendabundel 
van de ledenraadsvergadering d.d. 24 september 2025. 
 



Ledenraadvergadering 24 September 2025 
Agendapunt 05.d Governanceverklaring ledenraad en ringbestuurders 

Governanceverklaring voor leden van de ledenraad 

Toelichting: Waar in deze verklaring wordt gesproken over ‘ledenraad’ of ‘lid van de ledenraad’, kan 
dit – indien van toepassing – worden gelezen als ‘ringbestuur’ respectievelijk ‘ringbestuurders’. 

Hierbij verklaar ik, ……………………………, dat ik als lid van de ledenraad van de Koninklijke 
Notariële Beroepsorganisatie (KNB) het publieke belang zal dienen en mij ten volle bewust ben van de 
bijzondere verantwoordelijkheid die het lidmaatschap van de ledenraad met zich meebrengt.  

Het notariaat en de burgers [bij verklaring voor ringbestuurders: ‘burgers’ vervangen door ‘leden van 
mijn Ring’] moeten kunnen vertrouwen op de ledenraad, en dus ook op mij. Dat betekent dat ik mij te 
allen tijde zal gedragen als een goed lid van de ledenraad, en in ieder geval zal handelen vanuit de 
kernwaarden: integriteit, onafhankelijkheid, onpartijdigheid, betrouwbaarheid en zorgvuldigheid.  

Ik ben aanspreekbaar op mijn verantwoordelijkheid als lid van de ledenraad.  

Ik verklaar dat ik mijn werkzaamheden als lid van de ledenraad per onmiddellijk (tijdelijk) zal 
neerleggen in de navolgende situaties en gedurende de duur van de daarbij behorende procedures. 

Ik realiseer mij dat, mede op basis van onderstaande uitgangspunten, door mijn eigen handelen of dat 
van mijn kantoorgenoten of aan mij gelieerde vennootschappen een beeld kan ontstaan dat schadelijk 
is voor het functioneren van het notariaat of de ledenraad.  

Voorafgaand antecedentenonderzoek 
 
Voorafgaand aan de benoeming van een lid van de ledenraad vindt een antecedentenonderzoek 
plaats. Daarbij wordt nagegaan of betrokkene eerder een tuchtrechtelijke maatregel is opgelegd, 
waaronder begrepen een berisping of schorsing. Indien uit dit onderzoek blijkt dat een dergelijke 
maatregel is opgelegd, wordt de aard, de omstandigheden en het tijdsverloop sinds het opleggen van 
de maatregel meegewogen. In dat geval vindt overleg plaats binnen de vacaturecommissie, eventueel 
in aanwezigheid van de voorzitter van de ledenraad. Indien er twijfel bestaat over benoeming, wordt 
de kwestie ter besluitvorming aan de ledenraad voorgelegd. 
 
Opmerking: Het doel is hier een afweging te maken; een eerdere berisping betekent niet 
automatisch dat iemand geen lid kan worden. 
 
Tijdelijke terugtreden uit de ledenraad 
 
Ik zal tijdelijk terugtreden als lid van de ledenraad indien:  

• er is sprake van een klachtprocedure tegen mij, waarbij een aanmerkelijke kans bestaat dat 
een tuchtrechtelijke maatregel van berisping, schorsing of ontzetting uit het ambt wordt 
opgelegd. Bij terugtreden bij een berisping of andere maatregel wordt – net als bij de 
benoeming – een afweging gemaakt van de aard, de omstandigheden en het tijdsverloop, in 
overleg met de voorzitter van de ledenraad en, indien nodig, de vacaturecommissie;  

• aan mij de ordemaatregel in de zin van artikel 106 Wna is opgelegd;  
• aan mij de maatregel in de zin van artikel 25b Wna is opgelegd;  
• aan mij reeds een maatregel van berisping, schorsing of ontzetting is opgelegd, waartegen ik 

hoger beroep heb ingesteld;  
• er sprake is van een gerechtelijk vooronderzoek, voorlopige hechtenis of verdenking van een 

misdrijf; 
• er een verzoek tot surseance van betaling of faillissement ten aanzien van mij of een aan mij 

gelieerde vennootschappen is ingediend;  
• er een verzoek tot toepassing van de schuldsanering natuurlijke personen of 

onderbewindstelling/curatele is gedaan;  
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• er mediaberichtgeving is rond mijn persoon, mijn kantoor of mijn functioneren die schadelijk 
kan zijn voor het notariaat of de ledenraad; 

• persoonlijke of medische omstandigheden zich voordoen waardoor ik tijdelijk niet in staat ben 
om mijn taken als lid van de ledenraad goed uit te voeren; 

• een situatie binnen de ring zich voordoet waarbij berichtgeving over mijzelf als (kandidaat-
)notaris schadelijk kan zijn voor het notariaat of de ledenraad. 

Klacht tegen een kantoorgenoot 

Indien ik weet dat een klacht in de zin van de Wet op het Notarisambt is ingediend tegen een 
kantoorgenoot, treed ik hierover in overleg met de voorzitter van de ledenraad. Indien de klacht naar 
redelijke inschatting kan leiden tot negatieve beeldvorming over het notariaat of de ledenraad, treed ik 
tijdelijk terug. Indien de voorzitter twijfelt of tijdelijk terugtreden aan de orde is, wordt de kwestie ter 
beoordeling aan de gehele ledenraad voorgelegd. 

De voorzitter van de ledenraad stelt, op basis van de omstandigheden, vast wanneer de tijdelijke 
situatie als beëindigd wordt beschouwd. 

Herziening van lidmaatschap en mogelijke beëindiging 

Daarnaast verklaar ik dat ik mijn lidmaatschap zal heroverwegen en, indien nodig, met onmiddellijke 
ingang zal terugtreden als lid van de ledenraad indien:  

• een onherroepelijke maatregel van berisping, schorsing of ontzetting aan mij is opgelegd;  
• ik bij een onherroepelijke rechterlijke uitspraak wegens een misdrijf ben veroordeeld, dan wel 

een schikkingsvoorstel (boete) wegens een misdrijf heb geaccepteerd;  
• mij een vrijheidsbenemende straf is opgelegd;  
• een schikking van een bedrag groter dan € 50.000 is getroffen in een 

beroepsaansprakelijkheidskwestie die op mij betrekking heeft;  
• een onherroepelijke rechterlijke uitspraak tot curatele, bewindvoering of faillietverklaring is 

gedaan met betrekking tot mij of een aan mij gelieerde vennootschap;  
• op mij de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen van toepassing is verklaard;  
• mij surseance van betaling is verleend;  
• ik gegijzeld ben wegens schulden.  

Overige verklaringen 

Voorts verklaar ik het volgende:  

• Ik ben op de hoogte van mijn verplichtingen met betrekking tot geheimhouding van aan mij 
toevertrouwde informatie;  

• Ik ben mij bewust van mijn verantwoordelijkheid voor de beveiliging van informatie en 
informatiedragers, en zal hiernaar handelen;  

• Ik zal mijn relevante kennis op peil houden, onder meer door deelname aan relevante 
cursussen en/of intervisiebijeenkomsten georganiseerd door de KNB;  

• Ik ben mij er van bewust dat de geheimhoudingsplicht ook na afloop van mijn lidmaatschap 
van ledenraad blijft gelden;  

• De hierboven genoemde uitgangspunten gelden niet alleen voor mij persoonlijk, maar ook 
indien het mijn kantoorgenoten betreft; 

• Over situaties die niet expliciet onder de genoemde uitgangspunten vallen, maar die mogelijk 
wel schadelijk kunnen zijn voor het beeld of functioneren van de ledenraad, zal ik in overleg 
treden met de voorzitter van de ledenraad. 

 

Aldus naar waarheid door mij verklaard en ondertekend, te ……………… op ……………………… 
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Concept-notulen van de vergadering van de ledenraad van de Koninklijke Notariële Beroeps-
organisatie, gehouden in het Jaarbeursgebouw te Utrecht op woensdag 2 juli 2025, aanvang 15:06 uur. 
 
 
Aanwezig: 
- namens de Ring Amsterdam: de heer mr. Mike Rib en 
  mevrouw mr. Stefania Walthaus-Holdgrün  
- namens de Ring Den Haag: de heer mr. Mathijs Tacken en 
  de heer mr. Antal DeWitte  
- namens de Ring Gelderland: de heer mr. John Wijnmaalen 
- namens de Ring Limburg: de heer mr. Tijmen Zuidervaart 
- namens de Ring Midden-Nederland: de heer mr. Nadir Trabelsi en 
  mevrouw mr. Anne Schrama   
- namens de Ring Noord-Holland: mevrouw mr. Tessa Gevaert en 
  de heer mr. Maarten Oostermeijer 
- namens de Ring Noord-Nederland: de heer mr. Mark Jan Bolt en  
  de heer mr. Cor van Dijk    
- namens de Ring Oost-Brabant: mevrouw mr. Anthonine Arts-Zetteler en 
  de heer mr. Mike Nanninga  
- namens de Ring Overijssel:  de heer mr. Ronald Brinkman en 
  mevrouw mr. Kelly Heuver 
- namens de Ring Rotterdam: mevrouw mr. Saskia Mos-van Gool 
  Mevrouw mr. R.E.J. van der Sluis 
- namens de Ring Zeeland/West-Brabant:  de heer mr. Guus Goerée en 
  mevrouw mr. Monique Rombouts 
Voorts zijn aanwezig: 
- de heer mr. Guido Tjadens, voorzitter; 
- namens bestuur: de heer mr. Jeroen Prinsen, mevrouw mr. Isabelle Cox, 

mevrouw mr. Ingeborg Braun, de heer mr. Jan Janssens, mevrouw mr. Karen Verkerk; 
- namens het bureau van de KNB: mr. Willem Geselschap, Robin Perik; 
- secretarissen: mevrouw drs. Jimke Roos (ledenraad) en de heer dr. Hendrik Aries Edeler jr. MA 

(directie); 
- toehoorders KNB: Gineke Barelds, Michelle Gezang, Jochem van Laar en Marleen de Vette 
- notulist: mevrouw Julie van Horn. 
 
Afwezig (m.k.): mevrouw mr. Barbara van Kampen, Iris Hoogendam, Hans Kuijpers, Hens Meengs. 
 
1. Opening  

De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Gineke Barelds (lobbyist), 
Michelle Gezang (Juridische en Praktijkzaken), Jochem van Laar (woordvoerder) en Marleen de 
Vette (opvolger van Jimke Roos) wonen de vergadering als toehoorder bij.  
 

2. Inventariseren rondvraag 
Anthonine Arts-Zetteler is benieuwd hoe andere ringen omgaan met de financiën en of zij 
daarvoor een kascommissie hebben ingericht. Dit punt wordt bij agendapunt 6b besproken. 
 

3. Vaststellen agenda 
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 
 



 
 

3 
 

4. Beslispunten 
4a. Herbenoeming bestuurslid KNB  

2025.07.02 - AP 4a – Oplegnotitie LR – Herbenoeming bestuurslid 
Het bestuur draagt Ingeborg Braun voor herbenoeming voor als lid van het bestuur in de periode 
van 22 september 2025 tot 22 september 2028. In verband hiermee verlaat Ingeborg Braun de 
vergadering. Namens de vacaturecommissie deelt Nadir Trabelsi mee dat de commissie, na een 
gesprek met Ingeborg Braun, de wijze waarop zij samenwerkt en haar portefeuille behandelt, 
positief beoordeelt. De commissie adviseert herbenoeming. De portefeuille blijft ongewijzigd. 
Besluit: de ledenraad herbenoemt Ingeborg Braun voor de periode van 22 september 2025 tot 
22 september 2028 als KNB-bestuurslid.  
Ingeborg Braun keert terug in de vergadering en wordt op de hoogte gesteld van het besluit. 
 

4b. Benoemingen binnen ledenraad  
2025.07.02 - AP 4a – Oplegnotitie LR – Benoemingen ledenraad  
De heer Antal DeWitte heeft zich beschikbaar gesteld als lid van de vacaturecommissie én de 
CvA; de vacaturecommissie heeft Antal DeWitte echter nog niet gesproken over de functie in de 
CvA. Antal DeWitte verlaat de vergadering. Namens de vacaturecommissie doet Monique 
Rombouts verslag van het gesprek met Antal DeWitte over de vacaturecommissie en adviseert zij 
de ledenraad positief over de benoeming van Antal DeWitte.  
Besluit: de ledenraad benoemt Antal DeWitte per 2 juli 2025 als lid van de vacaturecommissie; 
Monique Rombouts verlaat de vacaturecommissie na het gesprek met Antal DeWitte over zijn 
tweede benoeming. De ledenraad stemt ook in met de benoeming van Antal DeWitte in de CvA, 
onder de voorwaarde dat de vacaturecommissie ook over deze benoeming positief aan de 
ledenraad adviseert. De vacaturecommissie zal op korte termijn een gesprek met Antal DeWitte 
voeren. 
Antal DeWitte keert terug in de vergadering en wordt ingelicht over het genomen besluit. 
 
De opvolging van Mike Rib wordt bij agendapunt 7 besproken. 
 

5. Mededelingen bestuur 
5a. Pensioen 

Nienke Bijlholt, bestuursvoorzitter van het Pensioenfonds Notariaat, en Remco van der Kuijp, 
bestuurslid van het Pensioenfonds Notariaat, worden voorgedragen voor herbenoeming per 1 
maart 2026.  
Monique Rombouts zal namens de CvA de pensioenportefeuille van de KNB volgen. Na de 
nieuwe samenstelling van de CvA wordt bekeken wie vanuit de ledenraad eventueel samen met 
Monique deze portefeuille zal oppakken.  
 

5b. Afwikkelingen Nobilex  
Tenzij sprake is van marktgevoelige informatie, wordt het agendapunt openbaar besproken.  
Isabelle Cox geeft een korte terugblik op de ontwikkelingen rondom Nobilex in het afgelopen 
jaar. Ontwikkelingen die steeds met de ledenraad, en ook in de ALV zijn besproken. In 2024 is 
Nobilex financieel geherstructureerd. De KNB hield na deze herstructurering nog slechts een 
pandrecht op aandelen en intellectuele eigendom, tot meerdere zekerheid voor de nakoming van 
in een vaststellingsovereenkomst gemaakte afspraken. Via een earn outregeling behield de KNB 
recht op een deel van de opbrengst bij eventuele verkoop. Begin 2025 verzocht de KNB aan de 
ledenraad om mee te denken over verdere strategische stappen. Daarbij was het standpunt van 
de ledenraad, dat er geen geld meer in Nobilex zou gaan, helder. De management buy out (MBO) 
die vervolgens werd voorgesteld, kon de nodige rust en een goed toekomstperspectief brengen. 
Die MBO is vervolgens ook uitgewerkt en tot stand gebracht. Zoals ook in de persberichten te 
lezen, is deze overdracht inmiddels afgerond. De verkoop heeft niet geleid tot een opbrengst 
voor de KNB. Afspraken die de KNB had, zijn in het kader van de MBO herijkt; een in tijd beperkte 
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earn outregeling maakt deel uit van de afspraken. Deze afspraken zijn gemaakt in overleg met de 
aandeelhouders van Nobilex, de Stichting Nobilex en de coöperatie (gebruikers van Nobilex) en 
zijn na kennismaking met de potentiële koper en onderling overleg door de meerderheid van hen 
goedgekeurd. Daarmee is het op afstand zetten van Nobilex definitief afgerond en is Nobilex in 
positie gelijk geworden aan de andere nsl’s. De verdere samenwerking met de nsl’s wordt in de 
vorm van een innovatie hub voortgezet.  
 
Voor de beantwoording van enkele inhoudelijke vragen wordt de vergadering tijdelijk besloten 
verklaard. Tegen de aanwezigheid van de MT-leden en toehoorders tijdens het besloten gedeelte 
van de vergadering wordt geen bezwaar gemaakt. Na afloop wordt de beslotenheid opgeheven. 
 
Het onderwerp Nobilex is vorig jaar zowel in de ledenraad als in de ALV besproken. Het 
pandrecht diende ter borging van contractuele afspraken, en niet ter dekking van een vordering. 
Het strategische belang van Nobilex lag in een potentiële digitale voorsprong en in doorbreking 
van een gevoelde machtsconcentratie in de markt.  
 
Met de recente ontwikkelingen wordt het dossier Nobilex als afgerond beschouwd. Het zal niet 
opnieuw op de agenda worden geplaatst.  

 
6. Bespreekpunten  
6a. Plan van aanpak toezichtrol ledenraadsvergadering  

2025.07.02 - AP 6a – Oplegnotitie Plan van aanpak toezichtrol ledenraad   
Uit efficiëntieoverwegingen stelt de voorzitter voor om een tijdelijke commissie in te stellen, 
bestaande uit vier personen, die de ledenraad zal adviseren over de invulling van de rol als 
toezichthouder. Daarbij zullen tevens de onderwerpen aan bod komen die eerder zijn besproken 
binnen de vorige commissie onder leiding van Joyce Leemrijse. De ledenraad stemt hiermee in. 
De commissie zal bestaan uit Anthonine Arts, Guus Goerée, Antal DeWitte en de voorzitter. 
Laatstgenoemde zal de commissie binnen circa twee maanden bijeenroepen (actie: voorzitter). 
 

6b. Governanceverklaring 
2025.07.02 - AP 6b – Bijlage – KNB verklaring leden kamers voor het notariaat  
2025.07.02 - AP 6b – Oplegnotitie Governanceverklaring ringbestuur en ledenraad 
De ledenraad stemt in met het opstellen van een governanceverklaring voor de leden van de 
ledenraad en voor ringbestuurleden.  
 
De meegestuurde bijlagen dienen ter inspiratie en zijn nadrukkelijk niet bedoeld als tekstvoorstel. 
Willem Geselschap en de secretaris van de ledenraad stellen een concepttekst op voor de 
governanceverklaring voor de ledenraadsleden die tevens kan worden gebruikt voor 
ringbestuursleden (actie: secretaris/Willem Geselschap).  
 
Voor de governanceverklaring voor ringbestuursleden worden de volgende aandachtspunten 
ingebracht: 
- Hoe te handelen bij een tuchtrechtelijke klacht tegen een kantoorgenoot van een 

ringbestuurlid? 
- De beklaagde persoon moet zelf inschatten of de klacht van een veelklager afkomstig is, of de 

klacht gegrond kan worden verklaard, hoe zwaar de klacht weegt en of de kwestie het 
notariaat of de Ring kan schaden; 

- Een mogelijkheid is dat een ringbestuurslid in dergelijke gevallen tijdelijk wordt vervangen 
door een ander lid uit de Ring. 

- Binnen het KNB-bestuur geldt dat een bestuurslid met een klacht deze bespreekt met de 
voorzitter. Als de voorzitter twijfelt of de beklaagde persoon (tijdelijk) het bestuur moet 
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verlaten, moet de kwestie aan het hele bestuur worden voorgelegd. Een dergelijke procedure 
kan ook voor ringbestuurleden gelden. 

- Eventuele integriteitschecks zouden idealiter voorafgaand aan de benoeming tot 
ringbestuurlid plaatsvinden. De tweede afgevaardigde van een Ring hoeft geen 
ringbestuurslid te zijn, maar kan ook een ander ringlid zijn.  

Op basis van de bestaande governanceverklaring voor de Kamers voor het notariaat wordt, zo 
mogelijk in september 2025, een concepttekst opgesteld voorgesteld (actie: 
voorzitter/secretaris). De concepttekst (in aanvulling op het ringreglement) zal ná bespreking in 
de ledenraad met de ringbesturen en de leden worden besproken.  
 
Het voor de rondvraag ingebrachte punt van Anthonine Arts wordt besproken. In diverse ringen 
is er sprake van een kascommissie bestaande uit twee ringleden. Ook in de Ring Amsterdam , 
waar de financiële administratie is ondergebracht in een vereniging, wordt ervaren dat banken 
terughoudend omgaan met bestuurswisselingen.  
 

7. Mededelingen bestuur 
7a. CvA en portefeuilles 

Vanwege de beëindiging van zijn zittingstermijn in het ringbestuur zal Mike Rib de ledenraad in 
november 2025 verlaten; hij zal in de ledenraadsvergadering van september 2025 niet aanwezig 
zijn en woont deze vergadering dus voor de laatste keer bij. Daarmee komt ook een einde aan 
zijn deelname aan de CvA en de ICT-commissie. De voorzitter verzoekt de ledenraadsleden die al 
enige ervaring in de ledenraad hebben opgedaan, zich te bezinnen om lid te worden van de CvA; 
de voorzitter zal nagaan welke ringen daarvoor in aanmerking komen en in september 2025 
daarop terugkomen (actie: voorzitter).  
 
 

7b. Aanpassing reglement Benoeming bestuursleden 
 

8. Ingekomen stukken 
Er zijn geen ingekomen stukken.  
 

9. Verslag vorige vergadering d.d. 21 mei 2025 
9a. Verslag 21 mei 2025 (open) 

2025.05.21 Conceptnotulen LR dd 21-05-2025 voor vergadering 
Er zijn geen opmerkingen. Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.  
 

9b. Verslag (besloten) 
Er zijn geen inhoudelijke vragen/opmerkingen met betrekking tot de conceptnotulen van het 
besloten deel van de ledenraadsvergadering d.d. 21 mei 2025. Het verslag wordt ongewijzigd 
vastgesteld. 

9c. Actiepuntenlijst 
2025.06.17 LR actiepuntenlijst na vergadering 21-5 voor 2 juli 2025  
- Procedure ontzetting/schorsing ringvoorzitter: is besproken. 
- Benoemingsreglement bestuursfuncties en het opnemen van een bepaling ter voorkoming 

van gaandeweg openstelling van een vacature: is besproken. 
- Onderzoek klachtenbemiddeling: wordt in de ledenraadsvergadering van september 

besproken. 
- Notitie risicomanagement van het weerstandsvermogen: is gedeeld en afgerond. 
- Agenderen besluit samenstelling vacaturecommissie: is afgerond.  
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10. Rondvraag 
▪ Notarispas/ NotarisID: in I-Babs is de vraag over de notarispas inmiddels beantwoord. In 2024 is 

het project IAM gestart; de leverancier van de huidige software zit echter in zwaar weer, wat 
gevolgen heeft voor NotarisID. Zonder concessies te doen aan de kwaliteit, is de vervanging van 
de software nu gepland voor 2025-2026. De KNB is daarnaast nog steeds in gesprek met het 
Kadaster en de Kamer van Koophandel over ketentoepassing van NotarisID, zodat notarissen 
zich met één middel zowel in hun eigen softwarepakketten als binnen de keten kunnen 
identificeren. De gesprekken met het ministerie hierover maken deel uit van een langer traject.  
 

▪ UBO-register/ innovatiehub: het antwoord op de vraag over het UBO-register is al gepubliceerd. 
Ook In het kader van de innovatie hub zijn afspraken over samenwerking gemaakt en wordt er 
gewerkt aan realisatie van de aansluiting. 

 
▪ Herziening Wna: naar aanleiding van de vraag van de Ring Den Haag over de status van de 

herziening Wna deelt Ingeborg Braun mee na de zomer meer informatie te kunnen geven. De 
klankbordgroepen hebben inmiddels hun visie ingebracht en er wordt nu gewerkt aan de 
concepttekst. 

 
▪ Uitbetaling op Nederlandse of buitenlandse rekeningen: met betrekking tot de e-mail van Hans 

de Jonge over de regeling uitbetaling gelden naar Nederlandse of buitenlandse rekeningen, 
wordt verwezen naar het bestaande reglement. Nadir Trabelsi merkt op dat eventuele 
beperkingen expliciet in het reglement zelf opgenomen moeten zijn. Willem Geselschap zal de 
betreffende regeling die dateert uit 2012 opnieuw beoordelen (actie: Willem Geselschap). 

 
▪ Verouderde verordeningen/ reglementen: naar aanleiding van kritische opmerkingen van Leon 

Verstappen verzoekt Ronald Brinkman om tegelijk met de herziening van de Wna de 
verordening beroeps- en gedragsregels te checken, om veroudering regelgeving door nieuwe 
wetgeving te voorkomen. 

Willem Geselschap geeft aan dat in de planning voor de herziening van de Wna ook de 
onderliggende regelgeving wordt meegenomen.  
 
In aanvulling hierop merkt Jan Janssens op dat de regelgeving van de KNB sowieso wordt 
verifieerd bij aanpassing van maatschappelijke regelgeving of hogere wetgeving. Daarnaast pleit 
hij voor het vastleggen van een structurele, beleidsmatige toetsing van interne regelgeving.  
 
Steffie.nl: Anthonine Arts verwijst naar de film op Steffie.nl, waarin wordt geadviseerd dat 
mensen zich laten vergezellen. Dit kan het voor notarissen lastig maken om die begeleider 
geen toegang te geven. Opgemerkt wordt dat Steffie.nl bewust laagdrempelig is gehouden en 
dat het geen probleem is als de notaris in een dergelijk geval toelichting geeft op de 
achtergrond. 

11. Inventarisatie agendapunten volgende vergadering 
Wordt niet besproken. 

 

12. Sluiting 
De voorzitter spreekt Mike Rib toe die de ledenraad volgens rooster zal verlaten en bedankt hem 
voor zijn inzet voor de ledenraad en de ICT-commissie en de CvA. De voorzitter spreekt ook zijn 
dank uit aan Jimke Roos, die haar werkzaamheden als secretaris van de ledenraad beëindigt. Hij 
bedankt haar hartelijk voor haar inzet en betrokkenheid in de afgelopen periode.  
 
De voorzitter sluit de vergadering om 17:01 uur. 
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Volgende vergadering 24 september 2025. 

 
 
 

Dit verslag is nog niet vastgesteld. 
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