
Kandidaat-notarissen, ze vormen (mede) 
de toekomst van het notariële vak.  
Hoe ervaren zij hun vak? Ze vertellen  
over hun vak tijdens een kopje koffie.

wie

waar

koff ie?

Zanima Mol
kandidaat-notaris bij DVAN Advo-
catuur & Notariaat in Utrecht
Latte Macchiato

‘Na acht jaar bij Nauta Dutilh 
in Rotterdam ben ik in 2008 
overgestapt naar DVAN in 
Utrecht. DVAN is sinds half 
oktober de nieuwe naam van 
Dijkstra Voermans Advocatuur 
& Notariaat. De afkorting 
werd al gebruikt, met name 
in e-mails, dus helemaal 
nieuw is het niet. Omdat  
ik veel met internationale 
cliënten te maken heb, ben ik 
blij met de naamswijziging. 
Internationaal gezien bekt 
DVAN toch lekkerder. Naast 
een vestiging in Utrecht heb  -
 ben we ook een kantoor in 
Rotterdam, dat per decem ber 
verhuist naar de Coolsingel.’

‘Mijn eerste stappen als 
kandidaat zette ik in de 
 ondernemingsrechtpraktijk. 
Al vrij snel wilde ik niet anders 
meer. Het mooie van een groot 
kantoor is dat de werkzaam-
heden een internationaler 
tintje krijgen. Voor Nauta  
heb ik een jaar in New York 
gewerkt, een stad met zoveel 

mogelijkheden en energie! 
Het internationale karakter 
van het ondernemingsrecht 
vind ik ook terug bij DVAN. 
Toen ik overstapte, werden  
er wel internationaal georiën-
teerde zaken gedaan, maar het 
kleefde niet aan één bepaald 
persoon. Ik ben dat steeds 
meer gaan doen. Gezien mijn 
achtergrond en interesses  
een mooie kans.’ 

‘Het is een uitdaging om  
met verschillende culturen te 
werken. Internationale zaken 
vragen veel begeleiding en 
advies. Daarnaast ben je veel 
aan het corresponderen, 
om  dat cliënten niet bekend 
zijn met het Nederlandse 
rechtssysteem. Bij grote trans-
acties heb je bijvoorbeeld 
geregeld conference calls waar 
verschillende partijen aan  
mee doen. Het werken met 
verschillende tijdzones 
betekent dat je flexibel moet 
zijn. Bij DVAN proberen we 
een evenwicht te vinden 

tussen klantgerichtheid en  
een goede work-life balance 
voor werknemers. Dat uit zich 
in de sfeer binnen kantoor. 
Bijvoorbeeld tijdens het jaar-
lijkse kantoorweekend waar 
iedereen gezellig en op een 
laagdrempelige manier met 
elkaar omgaat.’

‘Bij Nauta maakte ik soms  
erg lange dagen. Ik ben daar 
weggegaan ondanks dat ik 
het nog erg naar mijn zin  
had en me bewust was van 
alle mogelijkheden. Ik wilde 
graag in Utrecht wonen. Als  
je dan lange dagen maakt,  
zit je niet te wachten op extra 
reistijd. Daarnaast wilde ik 
graag notaris of toegevoegd 
notaris worden, dus ben ik 
gaan kijken naar kantoren 
waar je aan interessante 
zaken kunt werken, maar 
waar de verhouding tussen 
werk en privéleven wel in 
balans is. Dat heb ik bij 
DVAN wel gevonden.’ 

‘Het is een uitdaging om met veel 
verschillende culturen te werken.’
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