
‘Ik ben net medewerker 
geworden bij De Brauw 
Blackstone Westbroek; ik 
werk daar nu ruim drieën-
half jaar. Na die Case Days 
bij Houthoff Buruma – een  
erg leuke kennismaking 
overigens – heb ik ook nog 
bij Loyens & Loeff gekeken. 
Bij De Brauw liep ik vervol-
gens mijn laatste stage en 
daar heb ik uiteindelijk 
gesolliciteerd.’ 

TasTbaar

‘Dat ik bij een groot kantoor 
wilde werken, wist ik al wel 
voordat ik aan die Case Days 
meedeed, want ik had eerder 
al een stage gedaan bij een 
klein kantoor. Waar ik toen 
nog wel over twijfelde, was 
de soort praktijk: vastgoed  
of ondernemingsrecht. Die 
keuze is uiteraard ook weer 
belangrijk voor het kantoor 
waar je zou willen werken. 
Na de “Houthoff-dagen” was 
het voor mij wel duidelijk 
dat ik vastgoed wilde doen. 
We bezochten toen namelijk 
het Wester IJ-Dockproject. 
Juist door dat meewerken 
aan een tastbaar resultaat 
vind ik vastgoed reuze 
in teressant.’

Business course

‘Voor De Brauw doe ik veel 
recruitmentactiviteiten. 
Bijvoorbeeld kantoorpresen-
taties voor studenten, maar  
ik heb ook twee keer een 
speciale business course naar 

Notariaat Magazine blikt terug op de afgelopen 
jaren. Wat is er gebeurd met de ambtgenoten die 
ooit vol enthousiasme vertelden over hun werk, 
hun ambitie, hun passie of hobby? 
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m e n s

Londen helpen organiseren 
die specifiek gericht was op 
notariële studenten. Heel 
belangrijk, want kandidaat-
notarissen zijn hard nodig 
bij de grote kantoren. Alleen 
komen er bijzonder weinig 
mensen solliciteren. Zo’n 
speciale notariële course is 
dan erg goed om te doen.’

Ondernemerschap

‘Wat ik tijdens de studie 
gemist heb, is de focus op het 
ondernemerschap. Dat een 
akte niet alleen een juridisch 
inhoudelijke kant heeft, 
maar ook een commerciële. 
Aan het einde van de dag 
verkoop je een product.  
Dat miste ik ook tijdens  
de beroepsopleiding. Maar 
dat schijnt nu anders te zijn, 
hoor ik van jongere kandi-
daten op mijn kantoor.’

Tip

‘Een tip voor studenten: 
probeer bij verschillende 
kantoren binnen te kijken. 
Meestal springt er dan wel 
een kantoor uit waarmee je 
een klik hebt qua mensen  
of werk. Ik zou daar echt tijd 
voor maken, ook al geeft  
de studie daar nu minder 
ruimte voor. Kijk bij de 
kantoren wat voor mogelijk-
heden er zijn: een stage van 
zes weken, business courses  
of gewoon een dagje 
meelopen bij een kantoor.  
Het hoeft niet altijd een 
lange stage te zijn!’
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